
최 상 의  관 객 서 비 스 , 전 문 성  강 화 를  위 하 여 

한 국 공 연 장 매 니 저 협 회

수신 전국문예회관장, 전국문화예술기관 및 공연단체장

1. 귀 기관 및 단체의 무궁한 발전을 기원합니다. 

2. 최근 근로기준법의 개정에 따른 극장 서비스 인력 운영에 대한 워크샵을 개최하고자

합니다.

3. 효율적인 극장 서비스 인력 운영 및 관리를 위하여 전국 공연장의 사례를 벤치마킹

하고 각 공간의 운영 발전방안 마련을 위한 정보교류를 하고자 하오니 적극적으로 

참가해 주시길 부탁드립니다. 

 

     

- 아   래 - 

       가. 교육 기간 : 2019년 04월 08일(월) / 1일 

       나. 교  육  명 :「최저임금인상에 따른 극장서비스인력 운영·관리방안 워크샵 개최」

       다. 교육 장소 : 서울 마포아트센터_스튜디오3

       라. 주최,주관 : 한국공연장매니저협회

       마. 대     상 : 전국 공연장, 공연예술단체, 문화예술기관 등 공연관련 업무 종사자 

                       중 서비스인력 관련 업무 담당자(인사 및 매니저업무 담당자)

       바. 교  육  비 : 100,000원(중식, 자료집 제공)

       사. 접수 기한 : 2019년 03월 27일(수) 18:00까지

       아. 신청 및 문의 : 한국공연장매니저협회 홈페이지 참고 www.housemanager.co.kr

한 국 공 연 장 매 니 저 협 회

담당자 박하얀

시행 한매 제2019-0228(2019.02.28) 접수

우 110-460 주소 서울시 종로구 연건동 208번지 2층 한국공연장매니저협회사무국/ https://www.housemanager.co.kr

전화 010-5255-0514 / ktmaedu@naver.com 공개여부(공개)

제목 최저임금 인상에 따른 극장 서비스 인력 운영·관리 방안을 위한 워크샵 참가 요청


